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Entrée possible toute l'année !
Êtes-vous prêt.e à nous rejoindre ?
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OBJECTIFS DE FORMATION
-Être capable de connaître les principes de base de la prévention

-Rechercher les risques pour protéger, examiner une victime, alerter les secours et secourir une
victime jusqu’à la prise en charge des secours spécialisés

CONTENU PÉDAGOGIQUE :
Module 1 - Être capable d’intervenir face à une situation d’accident du travail.

-Être capable de situer le cadre juridique de son intervention
-Être capable de réaliser une protection adaptée

-Être capable d’examiner la (les) victime(s) avant / et pour la mise en œuvre de l’action choisie en
vue du résultat à obtenir

-Être capable de faire alerter ou alerter en fonction de l’organisation des secours dans l’entreprise pu
l’établissement

-Être capable de secourir la (les) victime(s) de manière appropriée selon différentes situations

Module 2 - Être capable de mettre en application ses compétence de SSE au service
de la prévention des risques professionnels dans son entreprise.

-Être capable de situer le rôle du SST dans l’organisation de la prévention de
l’entreprise

-Être capable de mettre en œuvre ses compétences en matière de protection au
profit d’action de prévention

-Être capable d’informer les personnes désignées dans le plan d’organisation de la
prévention de l’entreprise de la / des situation(s) dangereuse(s) repérée(s).

-Être capable de connaître les principes de base de la prévention
-Rechercher les risques pour protéger, examiner une victime,

alerter les secours et secourir une victime jusqu’à la prise en charge
des secours spécialisés
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Méthodes mobilisées et modalités d'évaluations

Méthode active, visant à faire produire des idées par des
jeux de simulation, de rôle, quizz et études de cas.

Méthode démonstrative, consistant en l'attente d'objectifs
de savoir-faire, de production par le biais d'exercices écrits

ou par la reproduction de conditions de travail.

Apports théoriques concrétisés par des mises en situation
autour de simulations, exercices.

Des exemples et des études de cas permettent de mieux
comprendre les situations et de les rendre plus vivantes.

Mise en place d’examens blancs.

Modalités d'évaluations

Un QCM d'évaluation sera réaliser en début et en fin de
formation afin d'évaluer le niveau d'entrée et les acquis en

fin de formation.

A l'issu de la formation, le stagiaire passera son examen
final.

CONTACT

commercial@aati.re

0262 69 09 94

www.aati-formation.fr
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Financement

ENTRE 150 ET 250 EUROS

Validation de la formation

Diplôme : SECOURISME SAUVETEUR DU TRAVAIL,
reconnu par l'Etat, délivré par le Ministère du
Travail et enregistré au Répertoire National

des Certifications Professionnelles.

Prérequis
Les savoirs de bases : lire, écrire, compter,

s'exprimer.

Avoir le sens des responsabilités et du
relationnel.

Durée 

Formation effectuée sur une durée de 14 heures.

LIEU
525 rue Andropolis, 
Saint-André 97440,

La Réunion

Accessibilité aux personnes
porteuses de handicaps

La formation est accessible aux personnes
porteuses d'handicaps

Pour toute demade de mobilité, un référent est à votre
disposition


